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Leitbild 
 
Lehrende 
Die Lehrpersonen... 

• schaffen ein anregendes Lernklima und fördern die Sozial-, Selbst- und Sachkompetenz der Kinder. 
• übernehmen Verantwortung im Bereich der Bildung und fördern die Kinder in ihrer Persönlichkeitsentwicklung. 
• haben eine Vorbildwirkung. 
 

Lernende 
Unsere Schülerinnen und Schüler... 

• lernen mit ihren eigenen Stärken und Schwächen umzugehen. 
• setzen sich mit Freude und Interesse ein. 
• respektieren ihre Mitmenschen. 
• kennen Konfliktlösestrategien und wenden diese an. 

 
 Ist - Zustand Zielsetzung Umsetzung Verantwortlichkeit 

 
Schülerparlament 

 
Primarschule hat ein 
Schülerparlament, in der 
Sekundarschule existiert 
ein solches nicht. 
Ein Projekt ist in Planung. 
Sporadisch findet ein 
Klassenrat statt. 

 
Schüler/innen haben ein 
Mitspracherecht, das sie 
durch eine 
Klassenvertretung 
einbringen können. 
Schüler/innen lernen mit 
demokratischen 
Strukturen umzugehen. 

 
1.Schritt: Klassenrat findet 
mindestens alle 2 
Wochen statt. Delegierte 
werden gewählt. 
Darauf (etwa nach 
Herbstferien) finden 
regelmässige Schüler-
parlamentssitzungen statt. 
Die Zeitgefässe und 
Räumlichkeiten dafür 
werden halbjährlich zum 
Voraus festgelegt. 

 
Herr P. Schär 
Frau R. Dähler 
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Projektunterricht 

 
Erfahrungen wurden mit 
einzelnen Projektarbeiten 
bereits gesammelt. 

 
Schüler/innen tragen 
Verantwortung für ihr 
Lernen. 
 
Schüler/innen lernen sich 
selbstständig mit einem 
Thema 
auseinanderzusetzen. 
 
Schüler/innen können ihre 
Erkenntnisse darstellen 
und präsentieren. 

 
Schüler/innen arbeiten 
wöchentlich einen 
Nachmittag an Projekten. 
 
Es werden zusätzliche 
Arbeitsplätze geschaffen 
(mit Hilfe des 
Schulleiters). 
 
Die benötigte Infrastruktur 
wird erstellt 
(Arbeitsnischen,…). 
 
Schulungen der LP finden 
statt. 
 
Lehrpersonen begleiten 
die Schüler/innen und 
geben die 
Rahmenbedingungen vor 
(Verträge, 
Kompetenzraster,…). 

 
Frau Dorothea Stürm 
 
Ansprechpersonen auf den 
Stufen: 
 
Stufe1: Frau Y. Eberle 
 
Stufe2: Herr U. Hess 
 
Stufe3: Frau D. Stürm 

 
 


